CFT ESTATAL

ARICA Y PARIHATOTA

MAT.: "APRUEBA CONVENIO DE COLABORACION
ENTRE BENEXIA S.A Y EL CENTRO DE
FORMACION TECNICA ESTATAL DE ARICA Y
PARINACOTA".

DECRETO EXENTO N° 101/2024
ARICA, 15 abril de 2024

VISTOS:

Lo dispuesto en la Ley N° 20.910 del 29 de marzo de 2016, del Ministerio de Educacion,
que Crea Quince Centros de Formacién Técnica Estatales; DFL N°22 del 21 de abril de
2017, del Ministerio de Educacién, que establece los Estatutos del Centro de Formacion
Técnica Estatal de la Regidn de Arica y Parinacota; DFL N°1/19.653 del 17 de noviembre
de 2001, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia, que fija el texto refundido,
sistematizado y coordinado de la Ley N°18.575, Organica Constitucional de Bases
Generales de la Administracion del Estado; la Resolucion N°7 del 29 de marzo de 2019
de la Contraloria General de la Republica, que Fija Normas sobre Exencion del Tramite
de Toma de Razén; Decreto N°53 del 22 de julio de 2020, del Ministerio de Educacion,
que nombra a la Primera Rectora del Centro de Formacién Técnica Estatal de la Region
de Arica y Parinacota; su renuncia al cargo con fecha 01 de marzo de 2023, conforme a
lo dispuesto en el Decreto N° 35 de la Subsecretaria de Educacién Superior, del Ministerio
de Educacion, acto publicado en el Diario Oficial con fecha 14 de agosto de 2023; Decreto
Exento N° 137/2023 del 31 de julio de 2023; que establece la subrogancia legal del
cargo de Rectora del Centro de Formacion Técnica Estatal de la Region de Arica y
Parinacota, conforme lo dispone el articulo 10° del DFL N°22 del 21 de abril de 2017,
del Ministerio de Educacion.

CONSIDERANDO:

1. Que, el articulo 1° letra a) de la Ley N°20.910, crea el Centro de Formacién Técnica
de la Regién de Arica y Parinacota, como persona juridica de derecho publico
autéonoma, funcionalmente descentralizada, con personalidad juridica y patrimonio
propio. El Centro de Formacion Técnica Estatal, tendra su domicilio y desarrollara sus
actividades académicas para el otorgamiento de titulo de técnico de nivel superior
en la Region de Arica y Parinacota y se relacionara con el presidente de la Republica
a través del Ministerio de Educacion.

2. Que, el articulo 7 del D.F.L. N° 22 de 2017 del Ministerio de Educacion, establece
que correspondera a la Rectora de la Institucion, la direcciéon, organizacion y
administracién de todas las actividades de la Instituciéon, tanto en el ambito
académico, administrativo y financiero, por su parte, el articulo 8 letras a), b) y h)
del mismo cuerpo legal, establece que corresponde a la Rectora: Dirigir y administrar
la institucidn; también dictar los actos administrativos necesarios para el correcto
funcionamiento institucional, tales como decretos, reglamentos y resoluciones; y
ejercer la potestad disciplinaria respecto al personal académico y no académico del
Centro de Formacion Técnica.

3. Que, habiendo renunciado la Primera Rectora del Centro de Formacion Técnica de la
Regidn de Arica y Parinacota, con fecha 01 de marzo de 2023, conforme lo dispuesto
en el Decreto N° 35 de la Subsecretaria de Educacién Superior, del Ministerio de
Educacidn, acto publicado en el Diario Oficial con fecha 14 de agosto de 2023,
nombrada mediante Decreto N°53 del 22 de julio de 2020, del Ministerio de



II.

CFT ESTAT&L

ARIC A ¥ BPARIMALOTA

Educacién; se ha dictado el Decreto Exento N° 137/2023 del 31 de julio de 2023;
que establece la subrogancia legal del cargo de Rectora del Centro de Formacion
Técnica Estatal de la Region de Arica y Parinacota, conforme lo ha dispuesto el
articulo 10° del D.F.L. N° 22 de 2017 del Ministerio de Educacién y, conforme lo
dispone el mentado Decreto Exento, la subrogancia del cargo de Rectora, ha recaido
en doha CLAUDIA ALEJANDRA ZAMORANO CHIA, desde el momento en que ha
materializado la renuncia de la Primera Rectora del CFT Estatal.

Que, el Articulo N°47 letra C) del D.F.L. N° 22 de 2017 del Ministerio de Educacion,
faculta a la institucidon, para celebrar convenios con entidades publicas y privadas,
nacionales y extranjeras, correspondiendo al Rector/a celebrarlos para el
cumplimiento de sus fines.

Que, con fecha 08 de abril de 2024, Benexia S.A y el Centro de Formacion Técnica
Estatal de Arica y Parinacota, firmaron un convenio de colaboracion con la finalidad
de desarrollar actividades académicas de formacion, generando una ensefianza y
aprendizaje en condiciones reales y productivas.

. Que, corresponde al (la) rector (a), conforme a los dispuesto en el articulo 8 letra

b), del DFL N°22 de 2017 del ministerio de Educacion, dictar los actos administrativos
necesarios para el correcto funcionamiento institucional, dicto el siguiente.

DECRETO:

APRUEBESE, CONVENIO DE COLABORACION ENTRE BENEXIA S.A Y EL
CENTRO DE FORMACION TECNICA ESTATAL DE ARICA Y PARINACOTA, de
fecha 08 de abril de 2024, contenido en documento adjunto que consta de 06
paginas, firmadas por los representantes de ambas instituciones:

Publiquese, en el sistema informatico conforme a lo establecido en el articulo 7°

de la ley 20.285 de 2008, del Ministerio de secretaria general de Presidencia,
Sobre Acceso a la Informacion.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.

REGION DE ARICA Y PARINACOTA
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Lo que transcribo a usted, es para su conocimiento
y fines pertinentes.
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E ANDREE RIOS BARRE
FISCAL (S)
MINISTRO DE FE

O DE FORMACION TECNICA ESTATAL _
ARINACOTA
CZCH/ VIB/«?C/mtc

Distribucion:
» Rectoria CFT Estatal Region de Arica y Parinacota.
e Fiscalia
e Archivo.



CONVENIO DE COLABORACION
ENTRE
CENTRO DE FORMACION TECNICA ESTATAL REGION DE ARICA Y PARINACOTA
¥
BENEXIA S.A

Con fecha OB de abril de 2

24 comparecen de una parte. e CENTRO DF FORMACION TECNICA
ESTATAL DE ARICA Y PARINACOTA RUT N'G3

33333 71044, persona wrndica de derecho publep

representada por su Rectora (5], dofla CLAUDIA ALEJANDRA ZAMORANG CHIA, ingenisra ©ivil
s, Ceduia Nacional de dentidad N° 12611 3307, a

seon domicilio en oa

Las Acacas N

e ds audad de Arica, en adelante el “CFT Estatal™ v por la otra BENEXIA S.A RUT N
s wrigica del giro de sy denommacon, on aivianie “BENEXIAY copresentada nor
dofs CLAUDIA ALEJANDRA SILVA JONES, contatdor auditor, Ceduia Nacional de ientidad

domiciio en Calle | Norte N°075 Pargus industnal Puerts de Ameéra, de b

CaLas partes acuerdan susorible ef presente convenio de rolat

DECLARACIONES:

EI CENTRO DE FORMACION TECNICA ESTATAL DE LA REGION DE ARICA Y PARINACOTA.
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CLAUSULAS DEL CONVENID,

PRIMERA: OBIETIVD GENERAL

Efpresente Convenio tene por objeto el establecimento del marco lunidico general dentra del cual we

van a desarrpl

fas relaciones gntre gy partes, consistentes en g coboracidn, ¢ CORETACION ¥ apovo

mlun de ambas organizacionss en el desarro

y cumphmento de sub respectives obiebivos
gutiiucionaies en

s rermings detallados en los antecedentes del mismn

SEGUNDO: OBJETIVOS ESPECIFICOS

3 P

Para lograr el cumphimiento del objetivo general consignado en ia cldusula anterior, se establecerd un

2 de entrepa de mlormadon

sigtam

tinga sohre s necesidades s

e s servicios o0 cuanto a a oferta
programatya, o atceso a practcas laboraies para extudiantes del CFY Pstatal de Anca v Parimacota, v
ol gegar

pProyect

que permitan mmplementar imciativas de ooperacion enlre ambas
mstitutnegs

TERCERO OBIETO DEL CONVENRIO

a) s elde colaboration y apoyo mutuo entre las institucones, &l access a practivas laborales, de

o ode sus

avuerdn con las disponibilidades v s el fimanciamients o permite, v ¢l desarrollo

FESpELTVOS yw‘*vm stitucionates en os drmines detallados en oy antecedenies de et

La prestacion reciproca entre das partes de la refen

cotahoracn, en by rmaleras

ewanamente b comp

adas en el presente Convenio, no imphia ne (e

PEDRGECIONAT TE0Ursos econtmicos o de cuslauier clase de una o favor de i

vos derechos y obligaciones de las partes, dervados del presente Convenn y del
naren de colabors

wn gue en e misme se establece, deberie sor congretados de mutuo

BRI

acuerdo, en cada oportunidad, por medio de Acuerdos Especificns que deberan ser redactados

(s

DOF ESOrio v SusScritos por ios representantes designados por 1as partes
CUARTO: COMPROMISOS

Que, en b

etivos ¢ intereses propios de ambas pulituoones, résulta de

tes eutrechar vinculos para el desarro sroyectos de colaboracion conjunta, ¢

a potenciar i empleabiiidad 3 nivel wgim&ag
Estatal de Arica y Paninac
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1. CFT Estatal fagititara sus instalaciones ¢ nfraestructura para el de o de actwvidades

cdec in enstraparte, Lo anterior debe sor solicitads por egorito al Onardinador del O para
estos efectos, via correo elecirdnico, con una anticipacion de 10 dias habiles, expresando
el obietive de b actividad a realizar en el espacio sobcitado, con dara indicagion de dia y

hora de su realizacion; la correspondiente aulorizanon se hara por escr

vy entara suets

dicion de no entorpecer ol normal desarrolly

araddm curricular y administrativo

gl CFY Fstatal

2. BENEXIA, sceptara estudiantes dei ¢

tal pars gue puedan desarrollar prochinas

laborates, s las posibilidades lo permitiesen, de acuerdo

de egreso de as correspondientes carreras. (ANEXO N1}
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3. BENEXIA, contribuird al conocimie

wikilg

S G8 werviey

satas en terreno é los ety

T bstatal de acuerdo con los requisitos y
resiamentos gue ambas meiitucio

s establercan v dicten para tal electo

4. Se mantendran canales de comuminanan v roordinacion entre ambas msrtucinnes, gque

beneficien la dfusion de los procesos de adn

1 oferts académica ¢

de Arica vy Parinacota

5. FHCPY Estatal, generard espacios para la difusion de la oferta de beneticios, talleres, charias

y olras attividades que formen parte del propdsito instituzional de BENEXIA, dirigido 3 ios
esturfianies

6. Pare fa emoucion del presente ronvenio las partes, reabzaran al

semestral de plantficacion, conrdinae
cumplimiento de estos compromisos v o

el desarrolic del vinculo de colaboracion

QUINTO: DE LAS PRACTICAS LABORALES

De acuerdn con ie antes expuesto BENEXIA deherd aceptar a los estudiantes del (FT Fetatal de Arica v

Paring

OO g

natidat que efectden su practica laboral, en sus dependencias, en conformidad a la

aaturaters de s actividad v de acuerdo comn sus

weesidades, disponibilidades requernimientos y cupos

gus pxistan gnnonmbleg

Para taf efecto, o (87 de BEstatal debera remitir ung «

HIMURCECION esorita ¢l o la encargada de la

Coardineman de 13 practicss laborales de BENEXIA, ¢ o quwen determine & swlnucidn, ¢ documento

“Solicitud de Cupos para Practica Laboral” [ANEXO N2}

fue e de

BENEXIA, on sefial de aceplacion vy recepcian de los estudiantes deberd remitin una comumeacion
escnia, via corres eleg

ronsce al jefe da is correspondiente carrera, con ia “Asignacion Cupos de
Practica Laboral” emitido por su representante lopal ¢ por quisn &

ste designe, en ol gue se indicars

gl numero de oy

tes que se aceptan y el nombre de la carreras para s cual existen vacantes

En el Certificado de Aceptacion de Practica se inghvidualizars

papeciticn domy

e se déw;’s'zm‘v“mm eh o la estudiante, of nombre del tutor, prof

anlo @ oros elementDs gque 5ean necesanos para of oficar uso » del presente

COMYe D oo 01

ETRiei

BENEXIA, debera vigilar v supervisar a los estudiantes det OFT fatatal que realicen su practica laboral
WEE v Rnnd WG o ponue v, poanbivradu ey bersdarn fag

Fory

prevpigrn gt eprewy abe na e g feare di e y

aavuento, sin perpncio de by supervision que efectue ef OFT Estatal de Arca y Paoinacota, la gque
se realizara por parte del Supervisor de Practica Laboral o traves de 3 visitas al tugar del Centro de
Practicas gn e

e BENEXIA

sernestre, cuya duracion serg de dos horas maximo, previg aprobacion v coordinauon

Por su parte los estudiantes solo podran realizar v ser signados # labores proplas de su especiabidad
© que carrespondan a su programa de estudios con tutona y supervision del funcionano avgnado para

25808 Msz‘i(;n




stuthantes mipntr;

reahren su practics en BENEXIA slaran sometidns a sy KUDSIVIRIGH, §

>SUCto cumphmiento a s normas, exigencias e instrucciones QU IMPGnEs Sste

deberan dar

ey 108 objetivos y Eneamientos establecidos para cumplic on todo aspecto

# proyectads en esta etapa del groceso formativo del estudiante

Las partes den expresa constancia, que entre BENEXIA v oy estudiantes que realicen sy practica
anorsi no existirg relacion juridica labora! alguna v, por o mismo, BENEXIA no te:
empl

dri {3 calidad de

Bor respecto de los estudiantes, quienes a su vez no seran trabajadores de este Se dom
tonstancia que los estadiantes, no tendran dersche a peraiie remuneracion alguns de parte de

BENEXIA por fas labores que realicen en sy periodo de practics laboral, o mantendran vinculo de

subordiacion con este, quedando liberada de cualguier Upo de responsaiiiidad

BENEXIA 1o

oourrivhes a log g

responsable de tas enfermedades o de los eventusles acodentes gue pudieran

schanties en el sjercicio de su practica laboral sin PETRBCIO O8 138 restadanes que

COFTELa m dspone el Decreto Supreme

FOFT Fstatal

313, de 1877, sobre Seguro de Actidente B

s cuales o0 por cupni;

Arica y Parinarota

S geriuicio ¢

sxpresaio ¢

2105 parratos antericres BENEXIA podra meodificar o1 ¢
H

gimen jundico

9

pudiendo contratar al estudiante de acuerdn

&

snoymas urehicas que fa rilan, De este acto de mera

liberak a respansable ef CFY Estatal, v serd considerado un SCuerdy entre f o4t

Tibge Y
BENEXIA, por elio no se superposicionars & este convenio, ef cual para todo efecto eatre as partes
b i

regira o0 todo Cuasnlo a g practics del estudiante w refiory
SEXTO: PLAZO, AMPLIACION ¥ TERMIND ANTICIPADO DEL PRESENTE CONVENIO,

Bl presente convenio tendrd una vigendia de dos afios, a contar de la fecha en gue se pncusnire

totalmente tramitado o acto adounistrativo i apruehe

L converno se renovard avtomaticamente poOr penodos Buales v SUCesivos, s ninguna de las ey
marifiesta por esorito 8 13 otra, con una antiapation de a o menos un mes a 1a fecha del primes

YRICHTHE RO

s de sus prorrogas, la decision de ponerle térming

No abstante, v sin periuicio de lo sesalado wevamente, las partes guedan facultadas para poner

termine uniteteralmente al presente convems en cualquier momento, st las necesdades de los

Servie

Gue cata parte presta a la comunidad asi 1o requieran. I especial, podrd efercer esta farultag

> los estudiantes que realicen su |

actica fabora! vulneren gravements 1a< normas
§ € mstructiones que imponga BENEXIA, circunstancias que seran cabificas

por el coordmae

as o itormadas

3¢ del convenio designado; de

gual forma el CFT Estatal podrd hacerio cuando existan

antecedentes gue hagan suponer e mcumplimiento de 1o convernido en el presents convenio por parte

de BENEXIA, vanoriabmente de ia oblipacidn de adenar, al ne avigrar 3 o Hagl estintinnteig) s Ly
artividades laborales que no se deriven de la practica de los copocimmentos adguindos durante sus
O PO
practicas profesonal o ante circunstancias gue no hagan factible su pros

Lid S R P i

Pen pebgro su salud, © gue se ejeculen actos que afecten a los estidhiantos on su

CLOION O ertorpezcan en
atgung medins el normal desarrolin propio de las actividades del CFT Fstatal de Arica v Parinacota

bn caso de que se produzca el terming del presente convens o stuerdos especificos. BENEXIA o

campromele & mantener, hasta su tdrmunn ¥ evaluaian final, aguelias practuicas profesionales va

casias por g oy

tudantes del CFT Estatal, obligacian v compromise

gue se refiers s6lo 3 aguelios

estudiantes que no hayan provocado ef términe del Converio por falta de obiservandia de las normas

e instrucciones impartidas por BENEXIA, £n caso de existir actividades programadas, tales romo
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U otros simdares, solo se efectuaran agquetios que esten Hlados dentro del mes en

#1814 G LONVenIn,

SEPTIMO: DEBER DF CONFIDENCIALIDAD

PLORrEVIO 3 nichar su practica laboral o

berd fiemar un documents de COMPromisn e

el cual se obiliga a no extraer copiar, enviar o sustraer, de forma alguna v por ningun

B 1%

vendo medios electrdnicos, fisicos o thgdales, ninguna informacién a s cual Tenga aciess

duranie ef periodo en el cual permanesca realizando su praciica ni tampoo a divalparia por cualgoies

medio. En ese documento declarara expresaments que. [ANEXQO N 3)

i} Ha asumido obligaciones de confidencialidad ante BENEXIA, oblhss: oy gue subsistiran
) 4 B i

aun hasta despuss del térming de i practica laboral y
i} ELincumplimiento de las obligaciones antes referidas dara lugar ol eeroicn, por parte de

BENEXIA, de tas acciones legales ¢ orrespondienies, en contra del estudianie

o sefislado antecedentemente. Ins v las eitudiantes en practics deberan ser

indormadoes, por parte

del tutor de practica, de ia obiga

nge guard

L3 i absoluta reserva de

tadas las aperacones del empleador, de los sistemas de trabajoe, procedimientos, tecnaingi

i,

MaAQuinanias, o mstrumentos de éste o de sus

ientes, que signifiquen ses

210 profesional, tonivo o

comercial y ou fhvaligarion iy

pueda peruuhoar o8 intersses do a § mpresa o de aquellos, asumier

desde va las responsabilidades que puedan

¢

dervarse del incumplim

Ho gde esty ob

CHOE

haberse cumplido este roquisito de informae

s delard testmonio esorito en la forma expresads
20 el Anexo N3 del presente Convenin

OCTAVD:; COORDINADORES

al  Cada una de as partes designa en el presents acto, 4 un Conrdinador o Coordinadora del

Convenio que velard por el cumplimiento ¥ OEre de s objetives de este, g informara v

actuaciones con el Coordinador de Ja otra parte, dinsmizando su ¢

EArT oo
or/a det Convenio, por parte de CFT Estatal sera ia Subdireccian de Vi Pa 00
con el Medio; por parte de BENEXIA serd fa unidad de rocursos PUmanos o su representante

EAL

b}

9%
ot

Enelsupuesto de gque cualguiera de las partes deseey

Hoar, por cugiquier causa, la praing

designadas como Coordinador o Coordinadora dei ¢

VERC £ ¢l punto ante debwery

wtormar por medio de carta tertificada firmada per sy representante legal, a i3 otra parte de

;& 5

sy decision y de la identidad del nuevoe Courdinador

NOVEND: PERSONERIAS

o 74

a} Lape

e CLAUDIA ALEJANDRA ZAMORANG CHia para representar gl CENTRO
DE FORMACION TECNICA ESTATAL DE LA REGION DE ARICA Y PARINACOTA covaty on o

PHHAGLO BTG N 372028 dot 31 de jutis e 2023 que establoce la s shroganca legal

cargo de Rectora del Centro de Formacian Térnica Estatal de la Region de Arwa y Parinacota,

wonterme jo ha dispuestn e articulo 10° del D.F L N© 24 de 2017 del Ministerio de Fducac

£ AN




NT 76.234.347-K, consta en el poder ssperial autorizada por el

g la cudad de Santiago.

DECIMO: COPIAS

Ei prosente convenio se firma en dos efemplares quedando uno en poder de cada parte

CLAUBIA ZAMORANO CHIA CLAUDIA ALEJA o101 A

RECTORA (s} TRENEXIASA |
CENTRO DE FORMACION TECNICA ESTATAL /.

7

REGION DE ARICA Y PARINACOTA i




