
 

 

 

 

SEGUNDO SEMESTRE 
MES PROCESO/ACTIVIDAD INICIO TÉRMINO 

AGOSTO 

Inscripción de módulos del segundo semestre en la 
plataforma Intranet por parte del  estudiantado. 

11 agosto 7 septiembre 

Inscripción de práctica laboral. 18 agosto 7 septiembre 

Capacitación general docente y planificación curricular 
segundo semestre. 

19 agosto 21  agosto 

Feriado legal. 15 agosto 

Inicio de clases del segundo semestre académico. 25 agosto 

Diagnóstico y nivelación por módulos  25 agosto 29 agosto 

Nivelación de Comprensión Lectora y Matemática para 
los módulos que tributen a estas áreas. (2do grupo) 

25 agosto 29 septiembre 

Conmemoración del Día de la Educación Técnico 
Profesional. 

26 agosto 

SEPTIEMBRE 

Periodo de suspensión de beneficios estatales por 
retiros temporales o definitivos del segundo semestre. 

1 septiembre 30 septiembre 

Capacitación base de datos biblioteca UTA para 
docentes y estudiantes. 

8 septiembre 12 septiembre 

Realización de trabajo asíncrono para docentes y 
estudiantes. Análisis y Revisión de Avance de Objetivos. 

15 septiembre 17 septiembre 

Feriado legal. 18 septiembre 19 septiembre 

Aplicar Evaluación Formativa de Unidad I con 
retroalimentación. 

22 septiembre 26 septiembre 

Aplicar evaluación sumativa N° 1 de la Unidad I. 29 septiembre 3 octubre 

OCTUBRE 

Proceso de evaluación a cada docente del segundo 
semestre por parte del estudiantado y autoevaluación 
docente. 

13 octubre 30 octubre 

Publicación de resultados suspensión de beneficios del 
primer semestre. 

16 octubre 

Publicación renovantes y postulantes FUAS, 
acreditación y resultados de apelación. 

16 octubre 

Día del cuerpo docente. 16 octubre 

Aplicar Evaluación Formativa de Unidad II con 
retroalimentación. 

24 octubre 30 octubre 

Feriado legal. 31 octubre 

 
NOVIEMBRE 

Aplicar evaluación sumativa N° 2 de la Unidad II. 3 noviembre 7 noviembre 

Análisis y Revisión de Avance de Objetivos. 14 noviembre 

Día internacional del hombre 19 noviembre 

Día Internacional de la Eliminación de la Violencia 
contra la Mujer. 

25 noviembre 

DICIEMBRE 

Aplicar Evaluación Formativa de Unidad III con 
retroalimentación. 

1 diciembre 5 diciembre 

Aplicar evaluación sumativa N° 3 de la Unidad III. 9 diciembre 15 diciembre 

Aplicar encuesta de satisfacción estudiantil y docente. 1 diciembre 24 diciembre 

Publicación de resultados suspensión de beneficios del 
segundo semestre. 

2 diciembre 

Feriado Legal. 8 diciembre 

Aplicación de evaluaciones pendientes. 16 diciembre 17 diciembre 

Cierre de procesos académicos y actas finales en la 
plataforma Intranet para estudiantes sin exámenes de 
recuperatoria. 

18 diciembre 19 diciembre 

Aplicación de evaluaciones de excepcionalidad (bajo el 
porcentaje de asistencia exigido para aprobación del 
módulo) 

18 diciembre 

Término del segundo semestre 2025 19 diciembre 

Exámenes de primera recuperatoria (50%) 
correspondiente al segundo semestre académico 2025. 

22 diciembre 



 

 

 

Exámenes de segunda recuperatoria (100%) 
correspondiente al segundo semestre académico 2025. 

23 diciembre 

Cierre definitivo de procesos académicos y actas finales 
en la plataforma Intranet para estudiantes que rindieron 
exámenes recuperatorios. 

24 diciembre 

Feriado legal. 25 diciembre 

Análisis y Revisión de Avance de Objetivos 26 diciembre 

Revisión final de los procesos Administrativos Docentes 29 diciembre 31 diciembre 

 


